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Nadelstichverletzungen

Nadelstichverletzungen

Wie oft haben sich die Beschéftigten in ihrem Berufsleben insgesamt verletzt? (n=259)
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Nadelstichverletzungen

Nadelstichverletzungen— gefahrliche Tatigkeiten

Bei welcher Tatigkeit hat sich die Verletzung ereignet? (n=2105)
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Nadelstichverletzungen

Pravalenz Wichtiﬂer Erreﬂer

Virus Daten RKI Klinikum Uniklinik
Wuppertal | Frejburg
n=1224 n=8426
HBV 0,6 %
HIV 0,05 %
HCV 0,6%

Untersuchte ,Spender” bei Nadelstichverletzungen !

Nadelstichverletzungen

Ubertraﬁuni}swahrscheinlichkeiten (¥

Gefahrlichkeit / Serokonversonsraten nach Nadelstichverletzungen
an positiven Spendern

Infektionsrisiko bei
einer «Rule of three"

Kandilenstichverletzung
HBV  Bis 100 % 30%

. o ) o]

in Abhangigkeit von der Viruslast

2,7-10% 0
HCV ablfnangig vom Subtyp 3 /0

0,3% 0
HIV bei,unbehandeltem Spender 0’ 3 /0




Nadelstichverletzungen

Wie teuer ist eine (gemeldete) Nadelstichverletzung?
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Nadelstichverletzungen

Abhangigkeit der Kosten

100% 450,57 € 118,80 € 395,48 € 109,84 €
90% 487,48 € 147,78 € 431,71 € 138,90 €
80% 524,39 € 176,76 € 467,94 € 167,95 €
70% 561,30 € 205,74 € 504,17 € 197,01 €
60% 598,20 € 234,72 € 540,39 € 226,06 €
50% 635,11 € 263,69 € 576,62 € 255,12 €




Nadelstichverletzungen

Nadelstichverletzungen
O

NA 063-02-01 AA Injektionssysteme Berlin 2010-03-16 Dr. Christoph Deininger, BGW, Bzst Wirzburg
E=pGw - Auswertung med. Reha-Falle
Stichverletzung (HBV, HCV, HIV)
Jahr Anzahl Anzahl Leistungs- @ Kosten
NSV Leistungsfalle ausgaben pro AU
(AU= [Lf] [Lf]
Arbeits
unfall)
2003 ? 32.209 4.024.363.04 € ?[125]
2004 ? 39.386 5.110.016.42 € ?[130]
2005 33478 42.725 5.465.116.18 € 163€[128]
2006 34.707 44.877 5.518.261.11€ 159€[123]
2007 36.173 45,894 5.146.853.24 € 142€[112]
2008 37.548 46.949 4.814.436,00 € 128€[103]
2009 ? 50.752 5.670.502.00€ ?[112]
& G

Bestehende Regelungen

Européische Rahmengesetzgebung

< Rechtsinstrumente der Européische Union>

\ \

Verbindliche Nicht verbindliche
Rechtsakte Rechtsakte

Verordnungen

sind in allen Teilen — —— Stellungnahmen
verbindiich und gelten
unmittelbar

Richtlinien

Verbindlich fur das zu -
erreichende Ziel EntschlieBungen

Miissen in nation. Recht
umgesetzt werden

Wanhl der Form und
Mittel bleibt frei

Entscheidungen Empfehlungen
Verbindlich fur

disjenigen, die sie
bezeichnen
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Bestehende Regelungen

Europaische Rahmengesetzgebung Il ()
< —

Sozial
EWG Vertrag: 118 a
Maastricher
Vertrag: Art 137 (1992)
Lissaboner
Vertrag: Art 153 (2009)
Nationale Arbeitsschutzgesetz
Gesetze Produktsicherheitsgesetz
und Verordnungen
(Medizinproduktegesetz) Biostoffverordnung
11 |
Bestehende Regelungen
TRBA 250 Punkt 4.2.4 ®)

Um Beschaftigte vor Verletzungen bei
Tatigkeiten mit spitzen oder scharfen
medizinischen Instrumenten zu
schitzen sind diese Instrumente unter
Mal3gabe der folgenden Ziffern 1 bis 7
— soweit technisch mdglich — durch
geeignete sichere Arbeitsgerate zu
ersetzen, bei denen keine oder eine
geringere Gefahr von Stich und
Schnittverletzungen bestent....
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Bestehende Regelungen

TRBA 250, 4.2.4 (%)
1. Sichere Arbeitsgerate sind bei folgenden
Tatigkeiten bzw. in folgenden Bereichen mit
hdherer Infektionsgefahrdung oder
Unfallgefahr einzusetzen:
Behandlung und Versorgung von Patienten, die
nachgewiesenermalien durch Erreger der

Risikogruppe 3 (einschlief3lich 3**) oder hoher
infiziert sind.

Behandlung fremdgefahrdender Patienten

Tatigkeiten im Rettungsdienst und in der
Notfallaufnahme

Tatigkeiten in Gefangniskrankenhausern

i3

Bestehende Regelungen

TRBA 250,4.2.4 ()

2. Grundsatzlich sind sichere Arbeitsgeréate
ergdnzend zu Nr. 1 bei Tatigkeiten
einzusetzen, bei denen Kdorperflissigkeiten
in infektionsrelevanter Menge Ubertragen
werden kdnnen. Zu diesen Tatigkeiten
gehoren insbesondere

e Blutentnahmen

e sonstige Punktionen zur Entnahme von
Kdrperflissigkeiten
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EU-Richtlinie

Europ. Gesetzesinitiativen zur Vermeidung von NSV@U)

European Commiasion, Lunemhowg

e FEurop. Parlament verlangt iz .
verbesserungen zum Schutz B LTl M ER Nt i R

Beschaftigter vor NSV

In depth study of the socio ecanomic, health and envirenmental

e EU Kommission beauftragt ,ENSI* mit e
einer Studie zur Folgeabschétzung Gotbarsh
unterschiedlicher gesetzlicher Losungen L

e Kurz vor Fertigstellung einer ,EU
Verordnung* (wére sofort bindend —
gewesen) beschlieRen die T —

~S0zialpartner* sich auf eine H * | Eupert team an
gemeinsame Direktive zu einigen e

e Die Direktive wird in Form einer BIPRO
. . . I fiar imegrierte
Richtlinie erlassen

15

EU-Richtlinie

EU Direktive (%)
.|

L 13466 [oE] Amtsblatt der Europaischen Union 1.6.2010
RICHTLINIEN
P ~|
(52 SO0
RICHTLINIE 2010/32/EU DES RATES huspuern
vom 10. Mai 2010
zur Durchfiibrung der von HOSPEEM und EGOD geschl Rahmenvereinbarung zur

Vermeidung von Verletzungen durch scharfe/spitze Inscrumente im Krankenhaus- und
Gesundheitssekeor

(Text von Bedeutung fir den EWR)

DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION — im Kranken! und Gesund} ktor, auf Ebenc der
Mitgliedstaaten nicht ausreichend verwirklicht werden
konnen und sich daher besser auf Unionsebene erreichen

gestiitzt auf den Vertrag iiber die Arbeitsweise der Europiischen lassen, kann die Union im Einklang mit dem in Artikel 5

Union, insbesondere auf Artikel 155 Absatz 2, des Vertrags iiber die Europiische Union niedergelegten
Subsidiarititsprinzip titig werden. Entsprechend dem in
demselben Artikel genannten Grundsatz der Verhiltnis-

auf Vorschlag der Europaischen Kommission, miRigkeit geht diese Richtlinie nicht iiber das zur Errei-
rhing diecer Ziele erfarderliche MaR hinane

e Schutz vor Stichverletzungen UND Schutz
vor Infektionen (Gleichwertig!)




SCHUTZVOR.
NADELST CHEN
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Risko Matrix (Europ. Biosafetynetwork)

EU-Richtlinie

RISK by
amount of

per device

blood exposure

Critical IV~ Blood
catheter collectio

Low /Acupun-
cture

wopps
wHO

Sow [PWos

FREQUENCY of NSI in health care setting

[72]

Required preventative actions:

Use of Safety Devices required, vaccination against Hepatitis B and proper]

recommend the use of double gloving,
vaccination against Hepatitis B and proper
information and training for the staff

*Where safety devices do not exist we

information and training for staff obligatory

[Traini

[Eliminate use of sharp if alternative available.

ng for staff obligatory to achieve the highest possible safety level .

10



BioStoffVneu

Referentenentwurf BioStoffV vom 2o (¥

¢T0Z HnMmluaualualialay

21

e ,Verordnung zur Neufassung der Verordnung

uber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei

Tatigkeiten mit Biostoffen und zur Anderung

anderer Verordnungen*

- Notwendig zur Umsetzung der Nadelstich
Richtlinie

- Da die Inhalte der ,Nadelstich-Richtlinie” nicht nur
Tatigkeiten im Gesundheitsdienst umfassen,

werden die Anderungen groRtenteils mit der
BiostoffV umgesetzt

- Der Begriff ,Biostoff* ersetzt den Begriff
Biologischer Arbeitsstoff

BioStoffVneu

Neu in der BiostoffV ®

¢T0¢Z JAnMlusualualiajay

e Verzicht auf das Schutzstufensystem bei nicht gezielten Tatigkeiten

mit geringer oder fehlender Infektionsgefahrdung; bei diesen
Tatigkeiten hat sich das Schutzstufensystem nicht bewahrt, da es
lediglich die Infektionsgefahrdung, nicht aber das sensibilisierende
oder toxische Potenzial der Biostoffe berlicksichtigt, das bei diesen
Tatigkeiten die Gefahrdung maRgeblich bestimmt;

Definition der Fachkunde, die es ermdglicht, Anforderungen in
Abhangigkeit von der durchzufiihrenden Aufgabe und der Héhe der
Gefahrdung festzulegen

Verordnung enthalt MaRnahmen zum Schutz anderer Personen,
soweit diese in gleicher Weise gefahrdet sind wie die Beschéftigten

11



BioStoffVneu

Fachkunde/Gefahrdungsbeurteilung (#)

¢T0Z HnMmluaualualialay

e 8§2(9) Fachkundig im Sinne dieser Verordnung ist, wer zur Austbung

einer in dieser Verordnung bestimmten Aufgabe befahigt ist. Die
Anforderungen an die Fachkunde sind abhangig von der jeweiligen Art
der Aufgabe und der Héhe der Geféhrdung. Die erforderlichen
Kenntnisse sind durch eine geeignete Berufsausbildung oder eine
zeitnahe berufliche Tatigkeit sowie einschlagige Berufserfahrung
nachzuweisen. In Abhéngigkeit von der Aufgabe kann zusatzlich die

Teilnahme an spezifischen Fortbildungsmaflnahmen erforderlich sein.

84(1) Der Arbeitgeber hat bei der Gefahrdungsbeurteilung nach § 5
Arbeitsschutzgesetz die Gefahrdung der Beschéftigten durch
Tatigkeiten mit Biostoffen zu beurteilen. Die Gefahrdungsbeurteilung
hat fachkundig zu erfolgen. Verfuigt der Arbeitgeber nicht selbst tber
die entsprechenden Kenntnisse, so hat er sich fachkundig beraten zu
lassen. Fachkundig sind insbesondere die Betriebsarztin oder der
Betriebsarzt und die Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, sofern diese die
erforderlichen spezifischen, von der Héhe der Gefahrdung und der Art
der Tatigkeit abhangigen, mikrobiologischen und
sicherheitstechnischen Kenntnisse besitzen.

¢T0¢Z JAnMlusualualiajay

BioStoffVneu

Gefahrdungsbeurteilung - Substitutionsprifung @’)

84 (3) Bei der Gefahrdungsbeurteilung hat der Arbeitgeber %
insbesondere Folgendes zu ermitteln: %
1. Identitét, Risikogruppeneinstufung und Ubertragungswege sowie mégliche @f@.

sensibilisierende und toxische Wirkungen einschlieBlich der Aufnahmepfade der
Biostoffe, soweit diese Informationen fiir den Arbeitgeber zugéanglich sind;

2. Art der Tétigkeit mit diesen Biostoffen unter Beruicksichtigung der Betriebsabléufe,
Arbeitsverfahren und verwendeten Arbeitsmittel einschlief3lich der Betriebsanlagen;
3. Art, Dauer, Hohe und Haufigkeit der Exposition der Beschéftigten, soweit diese
Informationen fur den Arbeitgeber zugénglich sind;

4. Moglichkeit des Einsatzes von Biostoffen, Arbeitsverfahren oder
Arbeitsmitteln, die zu einer geringeren Gefahrdung der Beschéftigten fihren
(Substitutionsprifung);

5. Erkenntnisse

a) uber Belastungs- und Expositionssituationen aus vergleichbaren Tatigkeiten,

b) uber bekannte tatigkeitsbezogene Erkrankungen und die zu ergreifenden

Nummer 4 wurde neu aufgenommen und bezieht die Substitutionsprifung in die
Informationsbeschaffung

ein. Die Substitutionsprufung betrifft auch den Einsatz scharfer und spitzer
medizinischer Instrumente im Gesundheitsdienst und dient insoweit der Umsetzung
Nadelstich-Richtlinie.

12



BioStoffVneu

85 Dokumentation der Gefahrdungsbeurteilung und

Aufzeichnunﬁsiflichten @)

¢T0Z HnMmluaualualialay

e (1) Der Arbeitgeber hat die Gefahrdungsbeurteilung unabhéngig von der Zahl
der Beschéaftigten erstmals vor Aufnahme der Tatigkeit zu dokumentieren. Die
Dokumentation der Gefahrdungsbeurteilung umfasst insbesondere folgende
Angaben:

1. die Art der Tatigkeit einschlieBlich der Expositionsbedingungen,

2. ein Verzeichnis der verwendeten oder auftretenden Biostoffe soweit diese bekannt und fiir die
Geféhrdungsbeurteilung nach § 4 maRgeblich sind einschlieflich ihrer Einstufung in eine Risikogruppe
nach § 3 und Angaben zu sensibilisierenden und toxischen Wirkungen,

3. das Ergebnis der Substitutionsprifung nach § 4 Absatz 3 Nummer 4,

4. die nach § 4 Absatz 6 festgelegten Schutzstufen,

5. die zu ergreifenden Schutzmafnahmen,

6. eine Begriindung, wenn von den nach § 16 Absatz 4 Nummer 1 bekannt gegebenen Regeln und
Erkenntnissen abgewichen wird sowie

7. die Ergebnisse der Wirksamkeitspriifung der ergriffenen technischen Schutzma3nahmen.

e Hinweis: Nach Nummer 3 ist - analog zur Gefahrstoffverordnung das
Ergebnis der Substitutionspriifung zu dokumentieren. Dies betrifft sowohl die
Substitution von Biostoffen - die nur im Ausnahmefall méglich sein wird - als auch die
Substitution von Verfahren oder Arbeitsmitteln. Somit ist auch zu dokumentieren,
warum kein Ersatz von spitzen und scharfen Instrumenten durch sichere
Instrumente erfolgen konnte.

¢T0¢Z JAnMlusualualiajay

BioStoffVneu

85 Dokumentation der Gefahrdungsbeurteilung und
Aufzeichnungspflichten 2

e 85(4) Bei Tatigkeiten, bei denen Beschaftigte mit Biostoffen der Risikogruppe 3
oder 4 in Kontakt kommen koénnen, hat der Arbeitgeber zusatzlich ein
Verzeichnis Uber diese Beschéaftigten zu fuihren, in dem die Art der Tatigkeiten
und die Biostoffe sowie aufgetretene Notfélle, Unfélle und Betriebsstérungen
anzugeben sind. Dabei stellt er sicher,

e 1. dass die Beschéaftigten Zugang zu den sie betreffenden Angaben in dem
Verzeichnis haben und

e 2. dass bei Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses dem Beschaftigten
ein Auszug Uber die ihn betreffenden Angaben des Verzeichnisses
ausgehandigt wird; der Nachweis tGber die Aushandigung ist wie
Personalunterlagen aufzubewahren.

e Das Verzeichnis ist fur den Zeitraum von mindestens zehn Jahren nach E
der Exposition aufzubewahren. Es kann zusammen mit dem Verzeichnis nac
Absatz 1 Nummer 2 gefiihrt werden.

)

13



BioStoffVneu

Grundpflichten des Arbeitgebers (86) (g

¢T0Z HnMmluaualualialay

27

e Einbindung des Arbeitsschutzes in die
betriebliche Organisation

e Berticksichtigung aller (auch psychischer)
Faktoren bei der Arbeitsgestaltung

e Beteiligung der Arbeitnehmer bei der
Einfihrung neuer Arbeitsmittel

e MalRnahmen zur Schaffung eines
Sicherheitsbewusstseins

e Gefahrdungsbeurteilung und STOP-Prinzip

e Tatigkeitsbeginn nicht ohne vorige %oy,
Gefahrdungsbeurteilung o

BioStoffVneu

Grundlegende SchutzmalRnahmen (87) (@)

¢T0¢Z JAnMlusualualiajay

e Grundlagen der Hygiene Orimmsswigrigg;

e 87(3)1: geeignete und sichere
Arbeitsverfahren und Arbeitsmittel
auszuwahlen;

- insbesondere sind scharfe und spitze
Arbeitsmittel durch solche zu ersetzen, bei
denen keine oder eine geringere Gefahr von
Stich- und Schnittverletzungen besteht soweit
dies zur Vermeidung einer
Infektionsgefahrdung erforderlich und
technisch maoglich ist;

14



BioStoffVneu

89 Zusatzliche SchutzmalRBhahmen und Anforderungen bei

Tatiﬁkeiten im Gesundheitsdienst u. in der Veterinarmedizin @)

e 2(2) Der Arbeitgeber hat sicherzustellen, dass gebrauchte Kanulen
nicht in die Schutzkappen zurtickgesteckt, verbogen oder abgeknickt
werden. Werden Tatigkeiten ausgetibt, die nach dem Stand der Technik eine
Mehrfachverwendung des medizinischen Instruments erforderlich machen und muss dabei
die Kanle in die Schutzkappe zuriickgesteckt werden, ist dies zulassig, wenn ein
Verfahren angewendet wird, das ein sicheres Zuriickstecken der Kantle in die
Schutzkappe mit einer Hand erlaubt. Der Arbeitgeber hat das Verfahren vor Aufnahme der
Tatigkeiten in einer Arbeitsanweisung nach § 12 Absatz 3 Nummer 2 Buchstabe a
festzulegen.

e 2(3) Gebrauchte spitze und scharfe medizinische Instrumente sind
sicher zu entsorgen. Hierzu hat der Arbeitgeber vor Aufnahme der
Tatigkeiten Abfallbehaltnisse bereitzustellen, die stich- und bruchfest sind und
den Abfall sicher umschlieRBen. Er hat dafir zu sorgen, das diese Abfallbehéltnisse durch
Farbe, Form und Beschriftung eindeutig als Abfallbehaltnisse erkennbar sind.

e 2(4) Der Arbeitgeber hat die Beschéftigten und ihre Vertretungen tber
Verletzungen durch gebrauchte spitze oder scharfe medizinische
Instrumente, die organisatorische oder technische Ursachen haben,
zeitnah zu unterrichten.

¢T0Z HnMmluaualualialay

BioStoffVneu

Arbeitsmedizinische Vorsorge (810) (@)

e Fur den Bereich der arbeitsmedizinischen
Vorsorge gilt die Verordnung zur
arbeitsmedizinischen Vorsorge vom 18.
Dezember 2008 (BGBI. | S. 2768), die im
Anhang Teil 2 Anlasse fur Pflicht- und
Angebotsuntersuchungen enthalt, in der
jewells geltenden Fassung.

e Dies gilt auch fur den in § 2 Absatz 7
genannten Personenkreis.

e —>Praktikanten

¢T0¢Z JAnMlusualualiajay
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¢T0Z HnMmluaualualialay

811 Betriebsstorungen, Unfalle, Notfalle

BioStoffVneu

e Der Arbeitgeber hat vor Aufnahme einer Téatigkeit der
Schutzstufen 2 bis 4 die erforderlichen Mal3nahmen
festzulegen, die bei Betriebsstorungen, Unfallen oder
Notfallen notwendig sind, um die Auswirkungen auf
die Sicherheit und Gesundheit der Beschaftigten und
anderer Personen zu minimieren und den normalen
Betriebsablauf wiederherzustellen.

e In Abhangigkeit von der Art des zu erwartenden Ereignisses und

der verwendeten oder vorkommenden Biostoffe ist insbesondere
Folgendes festzulegen:

e 1. MalRnahmen zur Ersten Hilfe und weitergehende MalRnahmen

im Verletzungsfall einschlie3lich der Moglichkeit zur il
postexpositionellen Prophylaxe,... ""ﬂswiﬂl'igkm

@)

BioStoffVneu

8§11 Betriebsstorungen, Unfalle, Notfalle 2 ()

¢T0¢Z JAnMlusualualiajay

Arbeitgeber hat festzulegen:
e das Verfahren fur Unfallmeldungen und -

untersuchungen sowie die Vorgehensweise zur
Unterrichtung der Beschaftigten und ihrer
Vertretungen nach 8 9 Absatz 3; das Verfahren ist
SO zu gestalten, dass bei schweren Unfallen sowie
bei Nadelstichverletzungen mdogliche
organisatorische und technische Unfallursachen
erkannt werden kdnnen und individuelle
Schuldzuweisungen vermieden werden. (811(1)4)

e Beschaftigte und Vertretungen sind tber

Betriebsstérungen und Unfalle unverziglich zu%””lw,mw
unterrichten

16



BioStoffVneu

§12 Betriebsanweisung und Unterweisung (%)

¢T0Z HnMmluaualualialay

e (1) Der Arbeitgeber hat auf der Grundlage der

Gefahrdungsbeurteilung nach § 4 vor Aufnahme der
Tatigkeit eine schriftliche Betriebsanweisung
arbeitsbereichs- und biostoffbezogen zu erstellen.
Sie ist den Beschaftigten zur Verfiigung zu stellen.
Satz 1 gilt nicht, wenn ausschlie3lich Tatigkeiten mit
Biostoffen der Risikogruppe 1 ohne sensibilisierende
oder toxische Wirkungen ausgeubt werden. Die
Betriebsanweisung muss in einer fur die
Beschaftigten verstandlichen Form und Sprache
verfasst sein...

BioStoffVneu

§12 Betriebsanweisung und Unterweisung 2 (#)

(2) Der Arbeitgeber hat sicherzustellen, dass die ™%,

¢T0¢Z JAnMlusualualiajay

Beschaftigten auf der Grundlage der Betriebsanweisung nach Lo
Absatz 1 Satz 1 iiber alle auftretenden Gefahrdungen und
erforderlichen Schutzmalinahmen mindlich
unterwiesen werden. Die Unterweisung ist so
durchzufihren, dass bei den Beschéftigten ein
Sicherheitsbewusstsein geschaffen wird.

17



BioStoffVneu

§12 Betriebsanweisung und Unterweisung 3 (¥)

e Im Rahmen der Unterweisung hat auch eine allgemeine
arbeitsmedizinische Beratung mit allgemeinen Hinweisen zu besonderen

Gefahrdungen zum Beispiel bei verminderter Inmunabwehr zu erfolgen.

e Die allgemeine arbeitsmedizinische Beratung dient auch der
Information der Beschéftigten Uber die Voraussetzungen, unter
denen sie Anspruch auf arbeitsmedizinische
Vorsorgeuntersuchungen nach der Verordnung zur
arbeitsmedizinischen Vorsorge haben sowie Uber deren Zweck.
Die Beratung ist durchzufithren unter Beteiligung der Arztin
oder des Arztes nach § 7 Absatz 1 der Verordnung zur
arbeitsmedizinischen Vorsorge vom 1s. pezember 2008 (8GBI. 1 5. 2768), die zuletzt

durch Artikel 5 Absatz 8 der Verordnung vom 26. November 2010 (BGBI. | S. 1643) gedndert worden ist.

e Die Unterweisung muss

- 1. vor Aufnahme der Beschéftigung und danach mindestens jahrlich
arbeitsplatzbezogen durchgefiihrt werden sowie

35 - 2.in einer fUr die Beschéftigten verstandlichen Form und Sprache erfolgen.

¢T0Z HnMmluaualualialay

BioStoffVneu

8 14 Unterrichtung der Behdrde (%)

e (2) Unbeschadet des 8§ 22 des Arbeitsschutzgesetzes hat der
Arbeitgeber der zustandigen Behdrde auf ihr Verlangen
Folgendes mitzuteilen:

1. die Dokumentation der Gefahrdungsbeurteilung,

2. das Verzeichnis nach § 5 Absatz 4 Satz 1 sowie den Nachweis
nach 8 5 Absatz 4 Nummer 2,

3. die Tatigkeiten, bei denen Beschéftigte tatsachlich oder
moglicherweise gegenuber Biostoffen exponiert worden sind,
und die Anzahl dieser Beschéftigten,

4. die ergriffenen Schutz- und Vorsorgemaflnahmen einschlieflich
der Betriebs- und Arbeitsanweisungen sowie

5. die nach § 11 Absatz 1 und 2 festgelegten oder ergriffenen
MaRnahmen und den nach § 11 Absatz 3 erstellten Notfallplan.

¢T0¢Z JAnMlusualualiajay
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BioStoffVneu

8§ 17 Ordnungswidrigkeiten (%)

e (1) Ordnungswidrig im Sinne des § 25 Absatz 1
Nummer 1 des Arbeitsschutzgesetzes handelt, wer
vorsatzlich oder fahrlassig ...

e 8§ 18 Straftaten

(1) Wer durch eine in 8§ 17 Absatz 1 bezeichnete
vorsatzliche Handlung Leben oder Gesundheit eines
Beschaftigten gefahrdet, ist nach 8 26 Nummer 2
des Arbeitsschutzgesetzes strafbar.

Ordnungswidrigkeit

¢T0Z HnMmluaualualialay

Diskussion

#
<

e Die Diskussion ist eroffnet!

38
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